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ปีที่ 24 ฉบับที่ 3 มีนาคม 2569

ศบส. ขอแสดงความยินดีกับ
ผู้ผ่านการอบรม ผู้บริหารระดับต้น

      ขอแสดงความยินดี กับพนักงาน ระดับหัวหน้าฝ่าย ที่เข้าร่วมโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารระดับต้น มทส. รุ่นที่ 1/69 SUT Leadership Development
Program (SUT-LDP#1) จัดโดยสวนทรัพยากรบุคคล ระหวางเดือนธันวาคม 2568 -
เดือนกุมภาพันธ 2569
     ทั้งนี้ พนักงาน ศบส. ระดับหัวหน้าฝ่าย เข้ารับการอบรม ได้แก่ นางสาวณัชชา
บวรพานิชย์ นางดวงใจ กาญจนศิลป์ นางขวัญแก้ว เทพวิชิต นายณรงค์ สุบงกช 
นายบดินทร์ ยางราชย์ และนางสุภารักษ์ เมินกระโทก 
      โดยในวันศุกร์ที่ 20 กุมภาพันธ์ 2569 ได้เข้ารับเกียรติบัตรจาก รศ. ดร.สิทธิชัย
แสงอาทิตย อธิการบดี (รักษาการแทน) และ รศ. ดร.กองพล อารีรักษ รองอธิการบดี
ฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย (รักษาการแทน) เปนผูมอบ

ศบส. จัดสัมมนาพนักงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2569

       5-7 กุมภาพันธ์ 2569 ศบส. กำหนดจัดสัมมนาพนักงาน ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569 หัวข้อ “การสร้างแรงจูงใจในการทำงาน ด้วยทัศนคติเชิงบวก”
ได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร. สิทธิชัย แสงอาทิตย์ อธิการบดี (รักษาการแทน)
เป็นประธานกล่าวเปิดการสัมมนา อาจารย์ ดร.ณัฏฐญา เผือกผ่อง ผู้อำนวยการ ศบส.
กล่าวรายงาน  ทั้งนี้ ได้รับเกียรติจาก อาจารย์ ดร. สมชาย ชัยจันทร์ และ     
อาจารย์ ดร.ภัทรภร สฤษชสมบัติ สำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ มทส. เป็นวิทยากร 
โดยมีผู้บริหารและพนักงาน ศบส.ข้าร่วมการสัมมนา จำนวน 55 คน

มุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพบริการห้องสมุดและบริการสื่อการศึกษา เพื่อสร้างความประทับใจต่อผู้รับบริการ

นโยบายคุณภาพ ศบส.

     13 กุมภาพันธ์ 2569 ศบส. ร่วมกับ ศูนย์กิจการนานาชาติ (CIA) จัดกิจกรรม
“SUT LOVE FEST "VALENTINE AMBIENCE” ใน เทศกาลวาเลนไทน 
ณ อาคารบรรณสาร ชั้น 1 โดยมีกิจกรรม เชน ดนตรีในหองสมุด ตกแตงการด 
ตกแตงหน้าคุกกี้ รอยลูกปด จัดชอดอกกุหลาบ ถายภาพ เปนตน ซึ่งมีผูเขารวม
กิจกรรมเปนจํานวนมาก

ศบส. ร่วมกับ ศูนย์กิจการนานาชาติ 
จัดกิจกรรม SUT LOVE FEST "VALENTINE AMBIENCE"

สวัสดีค่ะ “นำเรื่องมาเล่า นำข่าวมาบอก”  ปีที่ 24 ฉบับเดือนมีนาคม 2569 มีข่าวและกิจกรรมนำมาบอกกล่าว ดังนี้ 

ฝึกอบรมการค้นคืนสารสนเทศ และการใช้โปรแกรม ENDNOTE

2   กุมภาพันธ์   2569   นศ. สำนักวิชาทันตแพทยศาสตร์
18  กุมภาพันธ์  2569   นศ. สาขาวิชาวิศวกรรมธรณี เหมืองแร่ และปิโตเลี่ยม
19  กุมภาพันธ์  2569   นศ. สาขาวิชาแพทยศาสตร์ศึกษา ภาษาต่างประเทศ และ 
                                สาขาวิชาวิศวกรรมสมองกลอัจฉริยะฯ 
25  กุมภาพันธ์  2569    นศ. สำนักวิชาพยาบาลศาสตร์
26  กุมภาพันธ์  2569    นศ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย                  

ผู้บริหาร และพนักงาน ศบส. เข้ารับการอบรม 
  หัวข้อ Managing Climate Impacts to Quality, 

Occupational Health and Safety and Environmental 

       4 กุมภาพันธ์ 2569 ผู้บริหาร และพนักงาน ศบส. เข้ารับการอบรมหัวข้อ
Managing Climate Impacts to Quality, Occupational Health and
Safety and Environmental Management เพื่อนำความรู้ที่ได้มาพัฒนางาน
ด้านสิ่งแวดล้อม ตามเกณฑ์ข้อกำหนดของ ISO 14001 : 2015 โดยได้รับเกียรติ
วิทยากรจาก SGS Acadamy มาให้ความรู้ในครั้งนี้



2-3,19-20
กุมภาพันธ์

2569

8-12  กุมภาพันธ์ 2569   ห้องสมุดจัด Big Cleaning เพื่อเตรียมความพร้อม 
                                  ก่อนเปิดภาคการศึกษา 3/2568
13     กุมภาพันธ์ 2569   ให้บริการเครื่องเสียง ในกิจกรรมวันวาเลนไทน์
15     กุมภาพันธ์ 2569   ให้บริการโสตทัศนูปกรณ์ ในกิจกรรมสัมภาษณ์ผู้ผ่าน
                                  การคัดเลือกเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2569      
                                  รอบที่ 1 Portfolio ครั้งที่ 2                               
17-27 กุมภาพันธ์ 2569  งานผลิตเอกสารกลาง จำหน่ายเอกสารประกอบการเรียน
                                 หน้าห้องเรียน เพื่ออำนวยความสะดวกให้นักศึกษา 

บริการห้องสมุดและบริการสื่อการศึกษา

ปีที่ 24 ฉบับที่ 3 มีนาคม 2569

เจ้าของ : ศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสีรุนารี
111 ถ.มหาวทิยาลัย ต.สรุนาร ีอ.เมอืง จ.นครราชสมีา 30000 โทรศัพท์ 044-223087-8

ที่ปรึกษา : ผูอํ้านวยการศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา รองผูอํ้านวยการศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา
บรรณาธิการ : สภุารกัษ์ เมนิกระโทก กองบรรณาธกิาร :ธนัยกานต์ สนิปร ุจกัร ีรงัคะวตั ชยัสทิธิ� เปล่งวุฒไิกร

ส่งข่าวสาร/ความคิดเห็น/ขอ้เสนอแนะ ได้ที่ ฝ�ายสง่เสรมิการรูส้ารสนเทศ โทรศัพท์ 3087-8 email: srisui@sut.ac.th

ISO14001:2026 Corner

ผู้มาเยี่ยมชม

15  กุมภาพันธ์ 2569 ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้เข้ารับการสัมภาษณ์
23  กุมภาพันธ์ 2569 อาจารย์ นักศึษาพยาบาล University of Applide Sciences 
                            จากประเทศเบลเยี่ยม

วันที่

ประชุม/อบรม/สัมมนา/พัฒนาสมรรถนะ

หัวข้อเรื่อง 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารระดับต้น มทส. รุ่นที่ 1/69
SUT Leadership Development Program (SUT-LDP#1)
ผู้เข้าร่วม ณัชชา บวรพานิชย์ ดวงใจ กาญจนศิลป์ ขวัญแก้ว เทพวิชิต 
ณรงค์ สุบงกช บดินทร์ ยางราชย์ และสุภารักษ์ เมินกระโทก 

การจัดการความรู้  (Knowlage Management)

10  กุมภาพันธ์ 2569 เรื่อง “งานสมัครสมาชิกห้องสมุด” และ “งานตรวจสอบหนี้สิน”
                             โดย ฝ่ายบริการสารสนเทศ 
26  กุมภาพันธ์ 2569 เรื่อง  “การจัดการเอกสารในระบบ ISARABAN ของฝ่ายพัฒนา-            
                           ทรัพยากรสารสนเทศ”  
                              โดย ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ

การจัดการความเส่ียงดานส่ิงแวดลอมใน ISO 14001 
การรับมือกับภัยคุกคามท่ีเพ่ิมข้ึนจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ประโยชนของการจัดการความเส่ียงดานส่ิงแวดลอมใน ISO 14001
    การใชมาตรฐาน ISO 14001 ในการจัดการความเส่ียงดานส่ิงแวดลอม
ใหประโยชนหลายประการ ไดแก:

การปฏิบัติตามกฎหมาย – ชวยใหสอดคลองกับกฎหมายและขอบังคับ
ดานส่ิงแวดลอมท่ีเก่ียวของกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
การดําเนินการอยางตอเน่ือง – ชวยลดการหยุดชะงักของธุรกิจ

          ท่ีเกิดจากความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
การประหยัดคาใชจาย – ชวยเพ่ิมประสิทธิภาพ ลดการใชทรัพยากร
และลดความสูญเสียทางการเงินจากเหตุการณดานส่ิงแวดลอม 
การปรับปรุงช่ือเสียง – แสดงใหเห็นถึงความมุงม่ันในการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ชวยดึงดูดนักลงทุนและลูกคาท่ีใสใจส่ิงแวดลอม 
การปรับปรุงอยางตอเน่ือง – สงเสริมการจัดการส่ิงแวดลอมอยางมี
ประสิทธิภาพผานวงจร PDCA


