
สวัสดีค่ะ “นำเรื่องมาเล่า นำข่าวมาบอก”  ปีที่ 24 ฉบับเดือนเมษายน 2569  มีข่าวและกิจกรรมนำมาบอกกล่าว ดังนี้ 

นำ เ รื่ อ ง ม า เ ล า
ข่ า วม าบอก

ปีท่ี 24 ฉบับท่ี 4 เมษายน 2569

 

ยินดีต้อนรบัพนักงานใหม่

4 มีนาคม 2569          นศ. สำนักวิชาพยาบาลศาสตร์ (เช้า)
                               นศ. สาขาวิชาอนามัยส่ิงแวดลอม (บาย)
7   มกราคม 2569       อาจารย์และนศ. ระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรม
                               สิ่งแวดลอม และ สาขาวิชาชีวเวชศาสตร
                               นักศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรมพอลิเมอร์ 
                               (หลักสูตรนานาชาติ) 
14 มกราคม 2569       นศ. สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย   
27 มกราคม 2569       นศ. สำนักวิชาแพทยศาสตร์                               

มุ่งมั�นพฒันาคณุภาพบรกิารหอ้งสมดุและบรกิารสื�อการศกึษา เพื�อสรา้งความประทับใจต่อผูร้บับรกิาร

นโยบายคุณภาพ ศบส.

ศบส. ร่วมกิจกรรม 
เปิดบ้านวิชาการด๊ะดาดของดี@ไชยมงคล 

       20 มีนาคม 2569 ศูนย์บรรณสารฯ นำโดยอาจารย์ ดร.ณัฏฐญา เผือกผ่อง 
ผู้อำนวยการ ศบส. และผู้แทนศูนย์บรรณสารฯ ร่วมกิจกรรม เปิดบานวิชาการ
ด๊ะดาดของดี@ไชยมงคล ณ โรงเรียนบ้านไชยมงคล จ.นครราชสีมา 
    ศูนยบรรสารฯ ไดนํากิจกรรมรวมงาน เชน วีดีทัศนแนะนํา ศบส. กิจกรรม
สื่อความหวงใยผานถุงใสยา ใหความรูเก่ียวกับการคัดแยกขยะ และเกมตอบคําถาม

ฝึกอบรมการค้นคืนสารสนเทศ และการใช้โปรแกรม ENDNOTE

ผู้มาเยี�ยมชม

2 มีนาคม 2569       นักศึกษาแลกเปลี่ยน (Inbound) จาก Akita  
                          University ประเทศญี่ปุ่น          
30 มีนาคม 2569     ผู้บริหาร คณาจารย์ และนักศึกษา 
                          จากมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ

ศบส. ยินดีตอนรับพนักงานใหม สังกัดฝายบริการส่ือการศึกษา
ตำแหน่ง พนักงานบริการโสตทัศนูปกรณ์ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2569 

นายเรืองวิทย์   ศรีออนหลานายวัชรินทร เลิศศิริมงคล

บริการห้องสมุดและบรกิารสื�อการศึกษา

23-31 มีนาคม 2569       ขยายเวลาเปิดบริการห้องสมุดถึงเที่ยงคืน เพื่อให้นักศึกษา
                                   เตรียมพรอมในการสอบ
20, 23-27 มีนาคม 2569  ผลิตสำเนาแบบทดสอบกลางภาค ภาคการศึกษา 3/2568 
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13 มีนาคม 2569            เรื่อง “ระบบควบคุมอุปกรณ์โสตฯ ด้วย ATEN VK002”
                                 โดย ผู้แทนจำหน่ายอุปกรณ์ระบบภาพและระบบคอนโทรล
                                   โสตทัศนูปกรณ
18 มีนาคม  2569           เรื่อง “การเตรียมความพรอมรับมือกับความเส่ียงดานภัยพิบัติ
                                 งานจดหมายเหตุ และงานสารสนเทศท้องถิ่นนครราชสีมา”
                                 โดย ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ
20,24,25 มีนาคม 2569   เรื่อง “ZERO ERROR BRIEF : พิชิตความผิดพลาดเป็นศูนย์” 
                                   โดย งานผลิตเอกสารกลาง ฝ่ายบริการสื่อการศึกษา       

การจัดการความรู้  

ปีท่ี 24 ฉบับท่ี 4 เมษายน 2569

เจ้าของ : ศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสีรุนารี
111 ถ.มหาวิทยาลัย ต.สรุนาร ีอ.เมอืง จ.นครราชสมีา 30000 โทรศัพท์ 044-223087-8

ที่ปรึกษา : ผู้อํานวยการศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา รองผูอํ้านวยการศูนยบ์รรณสารและสื�อการศึกษา
บรรณาธิการ : สุภารกัษ์ เมนิกระโทก กองบรรณาธกิาร :ธนัยกานต์ สนิปร ุจกัร ีรงัคะวตั ชยัสทิธิ� เปล่งวุฒไิกร

ส่งข่าวสาร/ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ได้ที่ ฝ่ายส่งเสริมการรู้ สารสนเทศ โทรศัพท์ 3087-8 

ISO 14001:2026 Corner

วันที�

ประชุม/อบรม/สัมมนา/พฒันาสมรรถนะ
เดือนมีนาคม 2569

หัวข้อเรื่อง 

วิทยากรอบรมหัวขอ “กาวสู GREEN OFFICE ไปดวยกัน”
บดินทร์ ยางราชย์ 

อบรมการบริหารความเสี่ยง “HIGHER EDUCATION RISK
LEADER TRAINING: MASTERING STRATEGIC RISK
MANAGEMENT IN HIGHER EDUCATION”
ผู้เข้าร่วม ณัชชา บวรพานิชย

     9 มีนาคม 2569 นายบดินทร ยางราชย หัวหนาฝายเทคโนโลยี
สารสนเทศ รับเชิญเปนวิทยากรถายทอดความรูเก่ียวกับแนวทาง
การดําเนินงานสํานักงานสีเขียว (Green Office) ใหกับศูนยบริการ
การศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในกิจกรรมอบรมให
ความรู หัวขอ “กาวสู Green Office ไปดวยกัน” 

Green Libray & Green University 

ISO 14001:2026 
 เช็คลิสต์ 7 ขั้นตอนในการเปลี่ยนผ่าน 2015 สู่ 2026 

การสร้างแดชบอร์ดสำหรับคลังข้อมูลมหาวิทยาลัย และการใช้งาน
ระบบ SUT DASHBOARD
ผู้เข้าร่วม บดินทร ยางราชย และวิทวัฒน วะสุรี

Photo credit : คุณรัตติพล พูดเพราะ (ศบก.)
https://www.facebook.com/cessutfanpage

ประชุมคณะทำงานบริการข่ายงานห้องสมุด มหาวิทยาลัยส่วนภูมิภาค
ครั้งท่ี 2/2569
ผู้เข้าร่วม ขวัญแกว เทพวิชิต และวิไลลักษณ อินมีศรี

อบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาศักยภาพสําหรับกรรมการจริยธรรม
ที่เปนผูแทนภาคประชาชน (LAYPERSON)” รุนท่ี 4
ผู้เข้าร่วม ดวงใจ กาญจนศิลป

1. CONDUCT GAP ANALYSIS 
      ตรวจสอบส่วนต่างของระบบปัจจุบันกับข้อกำหนดใหม่ โดยเฉพาะ  
      เรื่อง CLIMATE CHANGE และ ECOSYSTEM
 2. UPDATE EMS DOCUMENTATION 
     ปรับปรุงเอกสาร ทบทวนคำศัพท์ โครงสร้าง และอ้างอิงข้อกำหนดใหม่ 
     (ไม่ใช่การเขียนใหม่ทั้งหมด)
 3. TRAIN AND COMMUNICATE 
     ฝึกอบรมพนักงานให้เข้าใจทิศทางและข้อกำหนดใหม่ของเวอร์ชัน 2026
 4. INTEGRATE CHANGE MANAGEMENT 
     บูรณาการระบบการจัดการการเปลี่ยนแปลงเข้ากับระบบการจัดการ
     สิ่งแวดล้อมเดิม
 5. REVIEW KPI 
     ทบทวนตัวชี้วัดว่าสามารถวัดสมรรถนะด้านสิ่งแวดล้อมได้จริง
     และใช้ในเชิงกลยุทธ์ได้หรือไม่
 6. CONTROL SUPPLIERS 
     ทบทวนการกำหนดเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและการติดตามผลงาน
     ของ EXTERNAL PROVIDERS
 7. ENGAGE LEADERSHIP 
     ให้ผู้บริหารมีส่วนร่วมในการกำหนดกลยุทธ์ เพื่อความต่อเนื่อง
     และความยั่งยืนของธุรกิจ

URL: https://www.youtube.com/watch?v=A9gGcChVSdY


