
ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 จัดประชุมฝ่ายบริหาร (ผอ. รอง ผอ. ประธาน รองประธาน 
เลขา หน.หมวด คณะท างานบรรณสารสีเขียว) เพ่ือพิจารณา

1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 1

1) จัดท าบริบทองค์กรและขอบเขต ของการบริหารจัดการ
ห้องสมุดท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง/ปี ✓

2) การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม ✓

3) การทบทวนก าหนดนโยบาย ห้องสมุดสีเขียว และส านักงานสี
เขียว

1 คร้ัง/ปี ✓ ✓

4) พิจารณาแผนการด าเนินงานห้องสมุดสีเขียว เป้าหมาย และ
ตัวช้ีวัดท่ีชัดเจนด้านห้องสมุด

1 คร้ัง/ปี ✓ ✓

5) ก าหนดให้งานห้องสมุดสีขียว ท้ังด้านห้องสมุด และ ด้าน
ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม เป็นงานประจ า

1 คร้ัง/ปี ✓

6) ก าหนดนโยบายลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 1 คร้ัง/ปี ✓

7) ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานห้องสมุดสีเขียว เพ่ือให้มี
ความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์ ท้ังด้าน
ห้องสมุด และด้านทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง/ปี ✓

แผนกำรด ำเนินงำนห้องสมุดสีเขียวและส ำนักงำนสีเขียว ศูนย์บรรณสำรและส่ือกำรศึกษำ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีสุรนำรี ปี พ.ศ. 2567

เดือน
หมวด 1 กำรก ำหนดนโยบำย กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนและกำรปรับปรุงอย่ำงต่อเน่ือง (GL1, GO1)



8) ก าหนดแผนพัฒนาบุคลากรท่ีเป็นคณะท างานบรรณสารสี
เขียว เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีตามท่ีได้รับ
มอบหมาย

1 คร้ัง/ปี ✓

9) การตรวจประเมินภายใน 1 คร้ัง/ปี ✓

   9.1 แต่งต้ัง คกก.ตรวจประเมินภายใน ✓

   9.2 จัดท าแผนการตรวจประเมินภายใน ✓

10) ติดตามการด าเนินงานด้านการอนุรักษ์พลังงานและ
ส่ิงแวดล้อมตามเกณฑ์ห้องสมุดสีเขียวและส านักงานสีเขียว

1 คร้ัง/เดือน ✓

11) วางแผนงานเพ่ือการพัฒนาและการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง 2 คร้ัง/ปี ✓

2 การประเมินความสอดคล้องของกฎหมายกับการบริหารจัดการ
ห้องสมุดท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (ไตรมาสละคร้ัง หรือเม่ือมี
กฎหมายใหม่)

อย่างน้อย 2 
คร้ัง/ปี

✓ ✓ หมวด 1

3 ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานและสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานเพ่ือปรับปรุงการท างานอย่างต่อเน่ือง

12 เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 1

4 ด าเนินการตรวจประเมินภายในตามเกณฑ์มาตรฐานห้องสมุดสี
เขียวและส านักงานสีเขียว และรายงานผลการตรวจประเมินต่อ
ฝ่ายบริหาร

 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 1

5 จัดประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร (จ านวนผู้เข้าร่วมประชุมจะต้อง
มากกว่าร้อยละ 75 ของจ านวนผู้ท่ีเป็นคณะกรรมการ ห้องสมุด
 สีเขียวและส านักงานสีเขียว)

1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 1

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หมวด 2 กำรส่ือสำรและสร้ำงจิตส ำนึก (GL2, GO2)
เดือน



1 จัดท าแผนพัฒนาการอบรมให้ความรู้และแผนการส่ือสาร        
ตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียวและห้องสมุดสีเขียว

1 คร้ัง/ปี P หมวด 2

2 ประชุมก าหนดผู้รับผิดชอบด้านการอบรมให้ความรู้และ         
การส่ือสาร

1 คร้ัง/ปี P หมวด 2

3 ก าหนดหัวข้อ/หลักสูตรการอบรมให้ความรู้ตามเกณฑ์ส านักงาน 
 สีเขียวและห้องสมุดสีเขียว

1 คร้ัง/ปี P หมวด 2

4 ก าหนดหัวข้อ ความถ่ีการส่ือสาร/รณรงค์และประชาสัมพันธ์  
ตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียวและห้องสมุดสีเขียวแก่บุคลากรและ
ผู้มีส่วนเก่ียวข้องผ่านช่องทางท่ีศูนย์บรรณสารฯ ก าหนด

1 คร้ัง/ปี P หมวด 2

5 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น และแสดงข้อมูลการจัดการ
ข้อเสนอแนะ

1 คร้ัง/ปี P หมวด 2

6 จัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (พนักงาน  
ท าความสะอาด พนักงานรักษาความปลอดภัย และพนักงาน
ดูแลภูมิทัศน์)

1 คร้ัง/ปี P หมวด 2

7 รวบรวมข้อมูลการเข้าร่วมอบรมและเอกสารในหัวข้อท่ีเก่ียวข้อง
กับการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อมของบุคลากร และ
วิเคราะห์ข้อมูลท่ีสะท้อนให้เห็นถึงการมีจิตส านึก

4 คร้ัง/ปี P P P P หมวด 2

8 รวบรวมหัวข้อการส่ือสารและเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการอนุรักษ์
พลังงานและส่ิงแวดล้อม และวิเคราะห์ข้อมูลท่ีสะท้อนให้เห็นถึง
การมีจิตส านึก

ทุกเดือน P P P P P P P P P P P P หมวด 2

9 ประชุมทบทวนแผนการอบรมให้ความรู้และแผนการส่ือสาร 1 คร้ัง/ปี P หมวด 2
10 มีส่วนร่วมในการตรวจประเมินงานภายในด้านส่ิงแวดล้อม 

(Internal Audit)
1 คร้ัง/ปี ผู้แทนหมวด 2



11 ติดตามผล วิเคราะห์ข้อมูล และประเมินผลการอบรมให้ความรู้
และการส่ือสาร

2 คร้ัง/ปี P P หมวด 2

12 สรุปและรายงานผลการอบรมให้ความรู้และการส่ือสารเพ่ือสร้าง
จิตส านึก

2 คร้ัง/ปี P P หมวด 2

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศด้านส่ิงแวดล้อม (โดยด าเนินการ
ตามมติคณะท างานพิจารณาการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศฯ)

ทุกเดือน

P P P P P P P P P P P P

หมวด 3 (ศิริรัชนี)

2 รวบรวมสถิติจ านวนทรัพยากรสารสนเทศด้านส่ิงแวดล้อมท่ี
จัดซ้ือ/บอกรับ

1 คร้ัง/ปี

P

หมวด 3 (ศิริรัชนี)

3 จัดแสดงหนังสือด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม ท่ี Environment
 & Energy Coner

ทุกเดือน

P P P P P P P P P P P P

หมวด 3 (ขวัญแก้ว/บวรนันท์)

4 จัดแสดงหนังสือด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม ท่ีเว็บไซต์
ห้องสมุดสีเขียว

ทุกเดือน P P P P P P P P P P P P หมวด 3 (ขวัญแก้ว/บวรนันท์)

5 รวบรวมแหล่งสารสนเทศด้านส่ิงแวดล้อมท่ีสามารถเข้าถึงได้
จากอินเทอร์เน็ต เผยแพร่ท่ีเว็บไซต์ห้องสมุดสีเขียว

ทุกเดือน

P P P P P P P P P P P P

หมวด 3 (ขวัญแก้ว/ศิริรัชนี)

6 รวบรวมสถิติการยืมทรัพยากรสารสนเทศด้านส่ิงแวดล้อม ทุกเดือน P P P P P P P P P P P P หมวด 3 (ขวัญแก้ว)

ล ำดับ กิจกรรม/กำรด ำเนินงำน ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
(เป้าหมาย) ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 นิทรรศการ ขยะ 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
2 นิทรรศการ ก๊าซเรือนกระจก 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
3 นิทรรศการ น้ า 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4

เดือน

เดือน   ปี พ.ศ. 2567
หมวด 4 กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ (GL4)

หมวด 3 กำรจัดกำรทรัพยำกรสำรสนเทศและกำรให้บริกำรห้องสมุดสีเขียว (GL3)



4 นิทรรศการ ไฟฟ้า/พลังงาน 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
5 จัดแสดงหนังสือท่ีเก่ียวข้องกับส่ิงแวดล้อม 4 คร้ัง/ปี ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 4
6 จัดอบรม 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
7 จัดกิจกรรมโต้วาที  “ถุงผ้าหรือถุงพลาสติก” 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
6 ReBox 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
7 จากขวด สู่ถนน 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
8 ปฏิทินเก่า  1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
9 จากผ้าเก่า  สู่ กระเป๋าใหม่ 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 4
10 Green Corner ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 4

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 คณะท างานฯ เข้าร่วมการประชุมเครือข่ายห้องสมุดสีเขียว 1 คร้ัง / ปี ✓ ทุกหมวด
2 จัดกิจกรรมความร่วมมือด้านการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม อย่างน้อย 1 

คร้ัง/ปี
✓ ✓ หมวด 5

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ทบทวนมาตรการประหยัดและประกาศมาตรการประหยัด 1คร้ัง/ปี ✓ ✓ หมวด 6
2 ส่ือสารและรณรงค์ให้บุคลากรและผู้รับบริการ เพ่ือสร้างความ

ตระหนักในการใช้น้ าประปา ไฟฟ้า น้ ามันเช้ือเพลิง กระดาษ 
และทรัพยากรอ่ืน ๆ ผ่านการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
ไดแก่ เสียงตามสาย อีเมล Facebook และ Line official

ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 6

เดือน

เดือน

หมวด 5 เครือข่ำยควำมร่วมมือ (GL5)

หมวด 6 กำรใช้ทรัพยำกรและพลังงำน (GL6, GO3)



3 เก็บข้อมูลปริมาณการใช้น้ าประปา ไฟฟ้า น้ ามันเช้ือเพลิง 
กระดาษ และทรัพยากรอ่ืน ๆ เป็นรายเดือน และข้อมูล
เปรียบเทียบปริมาณการใช้น้ าประปา ไฟฟ้า น้ ามันเช้ือเพลิง 
กระดาษ และทรัพยากรอ่ืน ๆ และสรุปข้อมูลเปรียบเทียบกับปี
ท่ีผ่านมา รายงานผ่านหน้าเว็บไซต์ Green library

ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 6

4 เก็บข้อมูลการใช้ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการส่งข้อมูลเพ่ือ
เตรียมการประชุม (หนังสือเชิญประชุม)

ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 6

5 5.1 เก็บข้อมูลการจัดการประชุมและนิทรรศการท่ีมีการใช้วัสดุท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ได้แก่ การจัดเตรียมขนาดห้องประชุมท่ี
เหมาะสมกับจ านวนผู้เข้าประชุม

ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 6

5.2 การคัดเลือกโรงแรมในการจัดสัมมนาประจ าปีนอกสถานท่ี 
(หลักฐานจากรายงานการประชุมคณะท างานสัมมนาประจ าปี)

1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 6

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ด าเนินการจัดการขยะ โดยเลือกวิธีการจัดการท่ีเหมาะสม ลด
ปริมาณขยะ (Reduce) การใช้ซ้ า (Reuse) การกลับมาใช้ใหม่ 
(Recycle) ได้แก่ กิจกรรมห้องสมุดสีเขียว การใช้ถุงผ้าแทน
ถุงพลาสติก การใช้แก้วน้ าประจ าตัว เป็นต้น

ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 7

2 การตรวจสอบความถูกต้องในการคัดแยกและบันทึกปริมาณขยะ ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 7
3 รวบรวมขยะก่อนส่งก าจัดและวิธีการส่งก าจัดเหมาะสมส าหรับ

ขยะแต่ละประเภท
ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ แม่บ้าน

เดือน
หมวด 7 กำรจัดกำรของเสีย (GL7, GO4)



4 ทบทวน ปรับปรุงป้ายบ่งช้ีงประเภทขยะและจุดคัดแยกขยะ 
ภาชนะรองรับ

1 คร้ัง/ปี ✓ ✓ ✓ หมวด 7

5 ด าเนินการจัดการน้ าเสียจากการวิเคราะห์คุณภาพน้ าเพ่ือเลือก
แนวทางในการจัดการน้ าเสียอย่างเหมาะสม เช่น การใช้
อุปกรณ์ดักจับไขมัน ก่อนปล่อยน้ า เลือกใช้น้ ายาท าความ
สะอาดท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม เป็นต้น

ทุกเดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ส่วนอาคารสถานท่ี/แม่บ้าน

6 ดูแลและตรวจสอบระบบบ าบัดน้ าเสียอย่างต่อเน่ือง 4 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 7 / แม่บ้าน

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ก าหนดแผนการด าเนินงานด้านสภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย

1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 8
2 ก าหนดมาตรการควบคุมมลพิษทางอากาศ 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 8

ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการดูแลสภาพแวดล้อมพ้ืนท่ีภายใน 
และภายนอกอาคารอย่างเหมาะสม

ทุกวัน
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

หมวด 8

3.1 การดูแลบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศและอุปกรณ์ 2 คร้ัง/ปี ✓ ✓ หมวด 8
3.2 การดูแลรักษาท าความสะอาดระบบบ าบัดน้ าเสีย 2 คร้ัง/ปี ✓ ✓ หมวด 8
3.3 การดูแลและควบคุมการท าความสะอาดเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
เคร่ืองพิมพ์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง

1 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
หมวด 8

3.4 ติดตามการดูแลรักษาความสะอาดพ้ืนท่ีบริการและพ้ืนท่ี
ส านักงาน

ทุกวัน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 8
3.5 ติดตามการดูแลรักษาความสะอาดพ้ืนท่ีสีเขียว 3 คร้ัง/สัปดาห์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 8
3.6 กิจกรรม Big Cleaning Day 1 คร้ัง/ปี ✓ คณะท างาน 7ส
3.7 กิจกรรมตรวจประเมิน 7ส 1 คร้ัง/ปี ✓ คณะท างาน 7ส

4 การประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้ความรู้การไม่สูบบุหร่ี 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 8

                                                                                     หมวด 8 สภำพแวดล้อมและควำมปลอดภัย (GL8, GO5)
เดือน

3



5 มีการวัดความเข้มของแสงสว่าง 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 8
6 ก าหนดมาตรการควบคุมมลพิษทางเสียง 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 8
7 ก าหนดและทบทวนแผนฉุกเฉินประจ าปี 1 คร้ัง/ปี ✓ คณะท างานป้องกันภัยและ

เตรียมความพร้อมต่อภาวะ
ฉุกเฉิน

8 อบรมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ 1 คร้ัง/ปี ✓ คณะท างานป้องกันภัยและ
เตรียมความพร้อมต่อภาวะ
ฉุกเฉิน

9 บันทึกตรวจสอบความพร้อมอุปกรณ์ระบบดับเพลิงและป้องกัน
อัคคีภัย

1 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ คณะท างานป้องกันภัยและ
เตรียมความพร้อมต่อภาวะ
ฉุกเฉิน

10 มีส่วนร่วมในการตรวจประเมินงานภายในด้านส่ิงแวดล้อม 1 คร้ัง/ปี ✓ ผู้แทน หมวด 8

ล ำดับ รำยละเอียด ควำมถ่ี ผู้รับผิดชอบ
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 ทบทวนมาตรการด้านการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 9
2 รวบรวม จัดท าบัญชีรายช่ือสินค้าท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ี

สอดคล้องกับสินค้าท่ีใช้จริงในส านักงาน
1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 9

3 แจ้งไปยังผู้ขายเพ่ือขอความร่วมมือในการส่ังซ้ือสินค้าท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง/ปี ✓ หมวด 9

4 เก็บข้อมูลจัดซ้ือสินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์ในส านักงานท่ีเป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 9

5 เก็บข้อมูลปริมาณและประเภทของวัสดุอุปกรณ์ในส านักงานท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 9

เดือน
หมวด 9 กำรจัดซ้ือและจัดจ้ำง (GL9, GO6)



6 เก็บข้อมูลการจัดจ้างหน่วยงานหรือบุคคลท่ีมีการด าเนินงานท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

1 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 9

7 ตรวจสอบด้านการดูแลส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานหรือบุคคลท่ีเข้ามาด าเนินการ เช่น ผู้รับจ้าง ผู้รับ
จ้างช่วงแม่บ้าน รปภ. พนักงานส่งเอกสาร เป็นต้น

1 คร้ัง/เดือน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ หมวด 9

8 รายงานผลการด าเนินงานห้องสมุดสีเขียวและส านักงานสีเขียว
ประจ าปี

1 คร้ัง/เดือน ✓ หมวด 9


